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EDITAL N° 2/2026 - DRG-SVCI/RETI/IFSP, DE 11 DE MAIO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELECAO DE BOLSISTAS, NA
MODALIDADE DOCENTE, PARAATUAREM NO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO
ENSINO TECNICO E EMPREGO, NO CAMPUS SAO VICENTE DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO - IFSP

O Campus Sao Vicente do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo - IFSP, em
conformidade com a Lei Federal n® 12.513/2011 e demais alteragdes; Resolu¢des CD/FNDE n° 04/2012, 6/2013
e 33/2012; Portaria MEC n° 1.042/2021; e a Resolugdo CS/IFSP n° 160/2014, faz saber que estardo abertas as
inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado para a sele¢@o de profissionais para atuarem como docentes em
cursos de Formagao Inicial e Continuada - FIC, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego (Pronatec), Bolsa-Formagao Trabalhador.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo de selegdo publica simplificado objetiva a sele¢do de servidores, ativos ou aposentados,
do servigo publico federal, estadual ou municipal, bem como quaisquer profissionais interessados para ocupar a
fungdo de docente para atuacdo e formagio de cadastro de reserva técnica nos cursos de Formagio Inicial e
Continuada - FIC do Pronatec, que serdo oferecidos no Campus Sdo Vicente do IFSP e sera regido por este
Edital.

1.1.1. O presente processo de selegdo publica simplificado serd submetido a analise e selegdo por uma comissao
interna, designada pelo Diretor do Campus Sdo Vicente do IFSP.

1.2. Os bolsistas selecionados atuardo com carga horaria conforme Item 5.4.1, recebendo uma bolsa de acordo
com o estabelecido pela Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012 e Resolugdo CS/IFSP n° 160/2014, a serem
financiadas pelo Ministério da Educagdo (MEC) por meio do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educaggo
(FNDE), durante o periodo da oferta do curso.

1.3. Os bolsistas selecionados poderdo, a critério da Comissao Interna de Selegdo, atuar novamente em outros
periodos de oferta dos cursos além do exercicio de 2026, recebendo de acordo com o periodo de permanéncia do

campus no programa.

1.4. A contratagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo apresentada como resultado final
deste processo de selecdo publica simplificado e serdo convocados conforme a demanda Campus Sao Vicente do
IFSP, podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo dos cursos, com antecedéncia de dois dias uteis.
A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do candidato implicara na convocagdo imediata do proximo
classificado, sendo o candidato anterior realocado para o final da lista.

2. DO PROGRAMA

2.1. O Pronatec tem como objetivo expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos técnicos e profissionais
de nivel médio, e de cursos de formacao inicial e continuada para trabalhadores.

2.2. Esta ag@o intensifica a expansdo da rede federal de educagao profissional e tecnoldgica.
3.DAS FUNCOES, ATRIBUICOES E REMUNERACAO DA BOLSA

3.1. Os profissionais selecionados para atuar no Pronatec serdo remunerados na forma de concessao de bolsas em
conformidade com o art. 9° da Lei n°®. 12.513 de 26/10/2011 e art. 15° da resolu¢do CD/FNDE n°. 04 de
16/03/2012, pelo tempo de execugdo do curso.
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3.2. A carga horaria e a distribuic¢@o das disciplinas de cada bolsista serdo definidas pela Coordenagdo-Adjunta do
Pronatec no campus, em concordancia com a Coordenadoria de Extensdo e com a Dire¢do Geral, podendo ser
alterada conforme as necessidades exigidas pelas atividades e vagas pactuadas, com o intuito de garantir as
condi¢oes financeiras, materiais e institucionais necessarias para o desenvolvimento dos cursos Pronatec.

3.3. Os profissionais selecionados que trabalham em outra instituigdo, publica ou privada, deverdo apresentar
Declaracdo de Disponibilidade de Carga Horaria de acordo com o Modelo do Anexo II, autorizado pelo setor de
Recursos Humanos das referidas instituigoes.

3.4. O horério e a carga horaria de trabalho dos profissionais selecionados poderdo ser alterados conforme
necessidade da instituigdo e do programa, podendo este ser recontratado se houver a oferta do curso em outras
edigdes.

3.5. O valor das bolsas que trata o subitem 3.5.2 obedecera a Resolu¢do CD/FNDE n° 4/2012 e Resolugao
CS/IFSP n° 160/2014.

3.5.1. A carga horaria maxima semanal de dedicacio ao Pronatec, para a funcio de docente, sera de 16
horas semanais.

3.5.2. O valor da bolsa, para a func¢io de docente, sera de R$50,00 por hora de 60 minutos.

3.5.3. Os profissionais selecionados poderio assumir suas funcdes e fazer jus ao recebimento da bolsa apo6s
a efetivacdo das matriculas no Sistema Nacional de Informacées da Educaciio Profissional e Tecnologica
(Sistec) e liberagao dos recursos pelo FNDE ao IFSP.

3.6. Caso o(a) bolsista ndo possua vinculo efetivo com a Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal
na oferta de educacdo profissionalizante, o valor das bolsas sofrera desconto das obrigagdes tributarias e
contributivas (INSS, ISSQN e IR) cabiveis, sendo de responsabilidade direta do profissional selecionado o
cadastro junto a Prefeitura para emissdo de documentos fiscais que possibilitem o recolhimento dos
impostos e a apresentagio dos recibos ao setor financeiro do campus.

3.7. A carga horaria prevista podera ser alterada, limitada a carga horaria maxima semanal, nos seguintes casos:
a) por interesse da Instituigao;

b) por interesse do bolsista, desde que haja a concordancia do Coordenador-Adjunto da Bolsa-Formagao e
sem prejuizo das atividades descritas para a fungio;

¢) a fim de adequar o exercicio da fun¢do com as diretrizes da Resolugdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de margo
de 2012.

3.8. Os profissionais bolsistas ocupantes da fun¢do de docente terdo as seguintes atribui¢des:
a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios da Bolsa-Formagao;
b) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

¢) Registrar no Sistec e Sistema Unificado de Administragdo Publica (Suap) a frequéncia e o desempenho
académico dos estudantes;

d) Adequar os conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;

e) Propiciar espagos de acolhimento e debate com os estudantes;

f) Avaliar o desempenho dos estudantes; e

g) Participar dos encontros de coordenacdo promovidos pelos Coordenadores Geral e Adjuntos do Pronatec;

h) Participar das reunides pedagogicas com o(a) Coordenador(a) Adjunto(a) do Pronatec no campus, Supervisor e
Orientador.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Poderao inscrever-se no presente edital, servidores ativos ou aposentados, do servigo publico federal, estadual
ou municipal, bem como quaisquer profissionais interessados que possuam os requisitos minimos definidos para
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cada disciplina.

4.2. As inscrigdes para ocupagdo das vagas estardo abertas conforme cronograma apresentado no item 8,
exclusivamente por meio do formulario eletrénico disponivel no enderego
https://forms.gle/YDvf5bRoYdJZBmgu6

4.3. Os documentos de comprovacdo necessarios, abaixo listados, deverdo ser enviados no formulario de
inscri¢do, em PDF (Portable Document Format).

a) Copia da Carteira de Identidade (RG);
b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Copia dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para a area de atuacao
pretendida;

d) Em caso de estrangeiros, apresentar Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou comprovante de
naturalizacdo;

e) Indicagao de disciplina(s) (Anexo I deste edital);
f) Declaracdo de disponibilidade do bolsista (Anexo IT deste edital).

4.3.1. A ndo entrega de qualquer documento obrigatorio acarretara a eliminagdo do candidato e indeferimento da
inscri¢do, podendo a administragcdo chamar o proximo candidato classificado no processo de seleg@o interna
simplificada.

4.4. Para cumprir as fungdes discriminadas, € necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria assumida,
respeitando o disposto na Resolu¢cdo FNDE n° 04/2012 e Resolugdo CS/IFSP n° 160/2014.

4.4.1. Caso o Termo de Disponibilidade demonstre incompatibilidade de horario com a execucdo das atribuigdes
da funcdo pretendida, o candidato sera eliminado e a inscri¢do indeferida, podendo a administracdo chamar o
proximo candidato classificado no processo de selecdo simplificada.

4.5. O candidato que ndo comprovar as informagdes contidas no formulario para entrega de documentos sera
automaticamente eliminado.

4.6. A equipe responsavel pela Selecdo ndo se responsabilizara por inscrigdes recebidas com eventuais erros de
preenchimento da ficha de inscri¢do e demais formularios.

4.7. E permitido ao docente acumular outras fungdes no Pronatec, conforme previsto no §5° do Art. 14° da
Resolugdo FNDE n° 04/2012, sendo de 20 horas semanais a carga horaria maxima dedicada a atividades
vinculadas a Bolsa-Formacao;

4.8. Um docente podera ministrar aulas em mais de um curso desde que as disciplinas informadas estejam de
acordo com sua capacitacao e formacao técnica comprovada e a carga horaria maxima semanal seja respeitada.

4.9. Sdo de inteira responsabilidade dos candidatos as informagdes prestadas no ato da inscri¢do.
4.10. Serdo anuladas, a qualquer tempo, as inscri¢des que ndo obedecam as determinag¢des contidas neste Edital.
5.DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selegdo designada pelo Diretor-Geral do Campus
Sdo Vicente e constard de 01 (uma) fase Unica, de carater classificatorio, que consistira na andlise da
documentag¢do comprobatoria, segundo a pontuagdo discriminada no item 6 deste edital, para os candidatos
homologados.

5.2. Para efeito de homologagdo da inscrigdo serdo considerados validos apenas os candidatos que atendam os
requisitos minimos constantes no item 5.2.1 deste Edital.

5.2.1. Docentes
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Curso:

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS (ARH)

Dias de oferta: de segunda Turno de oferta: Manha: das 8h as 12h e
a sexta
Noite: das 18:30 as 22:30
Local de oferta: SETRE - IFSP - Campus Sao Vicente
Aulas
Cadigo: Médulos Requisitos Minimos
(60 min)
Graduacdo ou Especializagdo em
Administragdo, Recursos Humanos, Gestio de
MRS RECRUTAMNENTO E 40 Pessoas ou areas correlatas, com experiéncia
SELECAO minima de 06 meses, com comprovante emitido
por pessoa juridica para os quais ja tenha
prestado servigo.
Graduagido ou Especializagdo em
Administragdo, Recursos Humanos, Gestao de
MTD TREINAMENTO E 40 Pessoas ou areas correlatas, com experiéncia
DESENVOLVIMENTO minima de 06 meses, com comprovante emitido
por pessoa juridica para os quais ja tenha
prestado servico.
Graduac@o ou Especializagdao em
Administragdo, Recursos Humanos, Gestdo de
MAS ADMINISTRACAO 40 Pessoas ou areas correlatas, com experiéncia
SALARIAL minima de 06 meses, com comprovante emitido
por pessoa juridica para os quais ja tenha
prestado servigo.
Graduagdo ou Especializagdo em
Administragdo, Recursos Humanos, Gestao de
MRT RELACOES DE 40 Pessoas, Direito ou areas correlatas, com
TRABALHO experiéncia minima de 06 meses, com
comprovante emitido por pessoa juridica para os
quais ja tenha prestado servigo.
Graduagédo ou Especializagdo em Filosofia,
CIDADANIA, ETICA E Ciéncias Sociais, ou areas correlatas, com
MEFC RELAC OES 10 experiéncia minima de 06 meses, com
HUMANAS comprovante emitido por pessoa juridica para os
quais ja tenha prestado servigo.
RECOMPOSICAO DE Graduagﬁio ou E’specializagﬁo em Letras o
CONTEUDOS (Portugués) ou areas correlatas, com experiéncia
MRCB 12 minima de 06 meses, com comprovante emitido

BASICOS - Leitura e
Produgio de texto

por pessoa juridica para os quais ja tenha
prestado servigo.
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Curso:

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS (ARH)

Dias de oferta: de segunda Turno de oferta: Manha: das 8h as 12h e
a sexta
Noite: das 18:30 as 22:30
Local de oferta: SETRE - IFSP - Campus Sao Vicente
Aulas
Cadigo: Médulos Requisitos Minimos
(60 min)
RECOMPOSICAO DE Graduacdo ou Especializagdo em Matematica,
CONTEUDOS Economia, Gestdo Financeira, ou areas
MRCB BASICOS - Matematica 12 correlatas, com experiéncia minima de 06 meses,
Aplicada e Nogoes de com comprovante emitido por pessoa juridica
Educagdo Financeira para os quais ja tenha prestado servico.
RECOMPOSICAO DE Graduagdo ou Especializagdo em Informatica ou
CONTEUDOS areas correlatas, com experiéncia minima de 06
MRCB BASICOS - Inclusio 06 meses, com comprovante emitido por pessoa
Digital voltada para o juridica para os quais ja tenha prestado servigo.
exercicio da cidadania
Curso: INSTALADOR E REPARADOR DE REDES DE COMPUTADORES (IRRC)

Dias de oferta: de segunda Turno de oferta: Noite: das 18:30 as 22:30
a sexta
Local de oferta: SETRE - IFSP - Campus Sao Vicente
Aulas
Cédigo: Moédulos Requisitos Minimos
(60 min)
Graduagdo ou Especializagdo em Administracdo,
o ETICA E DIREITO DO " Recursos I.{Aum-anos,, Pire(iito (;); areas correlatas,
TRABALHO com experiéncia .n.nmma e m.ese,s,. com
comprovante emitido por pessoa juridica para os
quais ja tenha prestado servico.
Graduacao ou Especializagdo em Informatica ou
B INFORMATICA 20 areas correlatas, com experiéncia minima de 06
BASICA meses, com comprovante emitido por pessoa
juridica para os quais ja tenha prestado servico.
Graduacdo ou Especializacdo em Matematica,
A MATEMATICA " Econ(.)fnia., En’g(?nha;ia,o(;u areas correlatas, com
APLICADA experiéncia minima de 06 meses, com

comprovante emitido por pessoa juridica para os
quais ja tenha prestado servico.
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Curso:

INSTALADOR E REPARADOR DE REDES DE COMPUTADORES (IRRC)

Dias de oferta: de segunda Turno de oferta: Noite: das 18:30 as 22:30
a sexta
Local de oferta: SETRE - IFSP - Campus Séo Vicente
Aulas
Codigo: Médulos Requisitos Minimos
(60 min)
Graduacao ou Especializagdo em Engenharia ou
EB ELE TBICIDADE 20 areas correlatas, com experiéncia minima de 06
BASICA meses, com comprovante emitido por pessoa
juridica para os quais ja tenha prestado servico.
CABEAMENTO F}raduagﬁolo:l Especializagﬁo e.m In'f(?nné:iice(l) gu
CERA ESTRUTURADO E 20 areas correlatas, com e)iperlei?clla minima de
REDES DE ACESSO Tnerse.s, com comprohvair% e emitido por peSSOfcl
juridica para os quais ja tenha prestado servigo.
PLANEJAMENTO E F}raduagﬁo ou Especializagio em In,fc?rméltica ou
areas correlatas, com experiéncia minima de 06
PPRC PROJETO DE REDES 40 ¢ i
DE COMPUTADORES Tne,se.s, com compro.valn, e emitido por pesso?
juridica para os quais ja tenha prestado servico.
Graduagéo ou Especializagdo em Informatica ou
IRL INSTALACAO DE 40 areas correlatas, com experiéncia minima de 06
REDES LOCAIS meses, com comprovante emitido por pessoa
juridica para os quais ja tenha prestado servigo.
Graduac@o ou Especializagao em A dministragao,
SAUDE E Engenharia, Direito ou areas correlatas, com
SST SEGURANCA DO 20 experiéncia minima de 06 meses, com
TRABALHO comprovante emitido por pessoa juridica para os

quais ja tenha prestado servico.

6. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. Docente

Formacio Académica

Pontuacio UNICA

Curso de capacitag@o na area de atuag@o,
com carga horaria minima de 10 horas

0,1 por curso

Curso de capacitag@o na area de atuagao,
com carga horaria minima . de 40 horas

0,2 por curso

Curso de capacitago na area de atuagéo,
com carga horaria minima . de 80 horas

0,3 por curso

EDITAL N° 2/2026 - DRG-SVC/RET/IFSP / pg. 6




Curso de capacitago na area de atuag@o,

com carga horaria minima . de 160 horas 0,5 por curso

Curso de capacitagdo na area de atuagao,
L. 1,0 por curso
com carga horaria minima . de 360 horas

Especializagdo em area correlata a 15
disciplina em que pretende atuar ’

Graduagdo em area correlata a disciplina 20
em que pretende atuar ’

Mestrado em area correlata a disciplina em 25
que pretende atuar ou em Educacao ’

Doutorado em area correlata a disciplina 1.0
em que pretende atuar ou em Educagio ’

SUBTOTAL

Pontuacao

Experiéncia Profissional

Unitario Maximo

Experiéncia profissional na area do curso 1,0
pretendido para atuag@o ou nas disciplinas 10,0
do curso (por semestre)

Tempo de docéncia (por area nos cursos de 2,0
extensdo ou FIC, outras edi¢des do 10,0
Pronatec ou por disciplina no Técnico) (por semestre)

SUBTOTAL 3,0 20,0

PONTUACAO MAXIMA
(SOMATORIA DE TODOS OS 30 PONTOS
ITENS)

6.1.1. Os candidatos serdo classificados em dois grupos distintos:
a) servidores ativos ou aposentados do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo; e

b) demais interessados a ocupar a fung@o de docente para os cursos de Formagao Inicial e Continuada - FIC
Pronatec, que serdo oferecidos no Campus Sao Vicente do IFSP.

6.1.2. Os candidatos serfo classificados em duas listas distintas segundo os critérios apresentados no item anterior
(6.1.1.).

6.1.3. Os candidatos pertencentes ao quadro de servidores ativos ou aposentados do Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo terdo prioridade sobre os demais, independente de sua pontuacio,
desde que apresentem os requisitos minimos e conhecimentos compativeis com a sua atuagdo como docente junto
ao curso indicado.
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7.DOS RESULTADOS

7.1. O resultado preliminar da analise do curriculo, periodo para interposigdo de recurso e resultado final da
analise de curriculo ocorrerdo conforme cronograma apresentado no item 8, no endereco eletronico
https://svc.ifsp.edu.br/

7.1.1. A interposigao de recurso devera ser feita exclusivamente pelo enderego eletronico editais.sve@ifsp.edu.br,
informar no assunto: “Recurso edital de docente”

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados e demais publicagdes referentes
a este Edital.

7.3. Os candidatos selecionados somente perceberdo bolsas se respeitadas as normas estabelecidas no art. 14° da
Resolugao CD/FNDE n° 04/2012 e Resolugdo CS/IFSP n° 160/2014.

7.4. As duvidas decorrentes deste Edital poderdo ser esclarecidas por e-mail editais.sve@ifsp.edu.br colocando no
assunto: “Duvidas sobre o edital de docente”

8. DO CRONOGRAMA

EVENTO DATA/PERIODO
Inscrigdes De 11 a 17/05/26
Publicagdo da lista preliminar de inscritos 18/05/26
Recurso 19/05/26
Publicagao da lista final de inscritos 20/05/26
Resultado preliminar da analise de 25/05/26
curriculo
Recurso 26/05/26
Resultado final da analise de curriculo 29/05/26

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A aprovacio no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessao da bolsa,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, bem como
da respectiva disponibilizacio financeira, em funcio da formacio das turmas, da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

9.1.1. O resultado final com a indicac@o do bolsista se dard por meio de portaria emitida pela Dire¢ao Geral do
campus, e serd valida pelo periodo correspondente a linha de fomento Pronatec - Bolsa-formagao, sendo possivel
o aproveitamento deste profissional se houver continuidade ininterrupta da oferta de cursos na referida linha de
fomento.

9.1.2. A permanéncia do bolsista no programa Pronatec, no Campus Sao Vicente do IFSP, estara sujeita a
avaliacdo pedagdgica e institucional realizada pela gestdo geral do programa, em articulagio com os
Coordenadores-Adjuntos dos campi, ao longo de cada pactuagio, conforme determina a Resolu¢do CD/FNDE n°
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04/2012.

9.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato
do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigio.

9.3. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

9.4. Sera excluido o candidato que, em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio fraudulento, meio
ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizagdo das inscrigdes ou analise dos curriculos.

9.5. As agdes do Pronatec também serdo monitoradas pela Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica do
Ministério da Educagdo (SETEC/MEC), por meio do acompanhamento e analise de indicadores e dos registros
no sistema Sistec, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

9.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregdo do Campus Sao Vicente.

Sdo Vicente, 11 de maio de 2026

Eduardo Antonio Modena

Diretor(a)-Geral do Campus Sao Vicente
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ANEXO I

INDICACAO DE DISCIPLINA

Nome:

Fungdo: Docente - Pronatec

Listar disciplina(s):

Curso Codigo da Nome da disciplina Periodo
disciplina

Cidade, data.

Assinatura do requerente
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ANEXO II

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, , CPF n° , declaro para os

devidos fins que tenho disponibilidade para o desempenho das atividades como BOLSISTA no Programa Bolsa-
Formagao do PRONATEC e que me comprometerei no cumprimento das atribuigdes a mim designadas e
respectiva carga horaria da atividade, sem causar prejuizo a carga horaria regular de atuag@o, conforme disposto
na Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012.

Turno 2%-feira 3*-feira 4*-feira 5*-feira 6°-feira Sabado

Manha

Tarde

Noite

* assinalar os horarios para os quais possui disponibilidade

Cidade, data.

Assinatura do requerente

Documento assinado eletronicamente por:
s Eduardo Antonio Modena, DIRETOR(A) GERAL - CD3 - DRG-SVC, em 11/05/2026 09:37:54.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/05/2026. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 1164504
Cdédigo de Autenticacdo: 03b3aebb90

-, -, SAO VICENTE / SP, CEP -

EDITAL N° 2/2026 - DRG-SVC/RET/IFSP / pg. 11



	Documento assinado eletronicamente por:

